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OPRICHTING STICHTING 
Stichting Begrepen Klachten 

 
zaaknummer: 20231684RME  
 
Heden, eenendertig augustus tweeduizend drieëntwintig, verschenen voor mij, mr. Johannes 
Marinus van der Klooster, notaris met plaats van vestiging de gemeente Heusden: 
1. mevrouw Willemina Aartje van Hemert, geboren te Aalburg op dertig juli 

negentienhonderd zevenentachtig, wonende te 4285 AX Woudrichem, Kloosterhof 14, 
ongehuwd en niet geregistreerd als partner in de zin van het geregistreerd partnerschap; 

2. de heer Marcus Petrus Hendrikus Teunissen, geboren te Goirle op achtentwintig maart 
negentienhonderd achtenzestig, wonende te 2000 Antwerpen (België), Stadswaag 14-3, 
ongehuwd en niet geregistreerd als partner in de zin van het geregistreerd partnerschap. 

De verschenen personen verklaarden bij deze akte een stichting op te richten en daarvoor de 
volgende statuten vast te stellen: 
STATUTEN: 
Artikel 1 
Begripsbepalingen  
In deze statuten wordt verstaan onder: 
Bestuur: 
het Bestuur van de Stichting; 
BW: 
het Burgerlijk Wetboek; 
Elektronisch: 
een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en reproduceerbaar bericht; 
Jaarstukken: 
de balans en de staat van baten en lasten en een toelichting daarop; 
Schriftelijk: 
bij brief, telefax of e-mail, of bij boodschap die via een ander gangbaar communicatiemiddel 
wordt overgebracht en Elektronisch of op schrift kan worden ontvangen mits de identiteit van 
de verzender met afdoende zekerheid kan worden vastgesteld; 
Stichting: 
de rechtspersoon waarop deze statuten betrekking hebben. 
Gedefinieerde begrippen kunnen zonder verlies van de inhoudelijke betekenis in enkelvoud of 
meervoud worden gebruikt. 
Artikel 2 
Naam en zetel 
1. De Stichting is genaamd: Stichting Begrepen Klachten. 
2. De Stichting heeft haar zetel te Genderen, gemeente Altena. 
Artikel 3 
Doel en middelen 
1. De Stichting heeft ten doel: 
 -  het bevorderen van de gezondheid en het welzijn van patiënten met onvoldoende 

verklaarde lichamelijke klachten dan wel hieraan gerelateerde ziektebeelden; 
 -  het realiseren van laagdrempelig verkrijgbare, hoogwaardige en persoonsgerichte 

zorg en begeleiding aan de hiervoor bedoelde patiënten; 
 -  het vergaren van nieuwe inzichten en het bevorderen van een beter begrip en 

behandeling van onvoldoende verklaarde lichamelijke klachten dan wel hieraan 



2 

gerelateerde ziektebeelden, 
 en aldus door (bevordering van) de verbetering van de gezondheid en situatie van 

patiënten een toegevoegde waarde te bieden aan de maatschappij, 
 alsmede al hetgeen met het vorenstaande in de ruimste zin verband houdt of daartoe 

bevorderlijk kan zijn. 
2. De Stichting kan haar doel nastreven met alle wettige middelen, waaronder met name 

door: 
 - werven van (financiële) middelen waaronder maar niet uitsluitend giften en 

subsidies; 
 -  het bevorderen, verlenen en organiseren van gezondheidszorg in de ruimste zin van 

het woord vanuit een multidisciplinair zorgcentrum; 
 -  het vergroten en delen van de kennis onder andere via wetenschappelijke 

activiteiten betreffende onvoldoende verklaarde lichamelijke klachten dan wel 
hieraan gerelateerde ziektebeelden bij het publiek, zorgverleners, patiënten, naasten 
en relevante organisaties; 

 - het leggen en onderhouden van contacten en samenwerkingen met die personen en 
organisaties welke bijdragen aan de doelstelling van de stichting; 

 - het adviseren/ondersteunen van patiënten op medisch, psychologisch en 
sociaal/maatschappelijk vlak. 

3. De Stichting beoogt een algemeen nut beogende instelling te zijn en heeft derhalve geen 
winstoogmerk. 

4. Het aanwenden van financiële middelen (waaronder de jaarwinst) kan uitsluitend 
plaatsvinden binnen de maatschappelijke doelstelling van de stichting ten bate van een 
algemeen maatschappelijk belang of een lichaam dat is vrijgesteld van 
vennootschapsbelasting ingevolge artikel 5 lid 1 sub C van de Wet op de 
vennootschapsbelasting 1969, dan wel een daarvoor in de plaats tredende regeling of 
wettelijke bepaling. 

Artikel 4 
Vermogen en inkomsten 
1. Het vermogen en de inkomsten van de stichting worden gevormd door: 
 a. de inkomsten en opbrengsten uit de activiteiten van de stichting; 
 b. vergoedingen, giften, subsidies en overige bijdragen door of vanwege de overheid, 

(zorg)verzekeraars en anderen; 
 c. het eigen vermogen van de stichting en de daaruit voortvloeiende inkomsten; 
 d. schenkingen, erfstellingen en legaten; 
 e. al hetgeen verder op wettige wijze wordt verkregen. 
2. Nalatenschappen en erfstellingen worden door de stichting slechts aanvaard onder het 

voorrecht van boedelbeschrijving. 
Artikel 5 
Het Bestuur 
1. Het Bestuur van de Stichting bestaat uit een door het Bestuur vast te stellen aantal van 

ten minste drie en ten hoogste vijf personen. 
2. Bestuurders worden benoemd door het Bestuur. Indien niet binnen zes maanden na het 

ontstaan van een vacature daarin is voorzien, kan de rechtbank daarin voorzien op 
verzoek conform artikel 2:299 BW. 

3. De Bestuurders verdelen de bestuursfuncties, waaronder die van voorzitter, secretaris en 
penningmeester, onderling. 

4. Bestuurders worden benoemd voor onbepaalde tijd.  
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5. Een bestuurder defungeert: 
 a.  door zijn overlijden; 
 b.  door zijn aftreden (bedanken); 
 c.  doordat hij failliet wordt verklaard, hem wettelijke schuldsanering wordt verleend, hij 

onder curatele wordt gesteld of een meerderjarigenbewind wordt ingesteld over één 
of meer van zijn vermogensbestanddelen; 

 d.  door ontslag door de rechter krachtens artikel 2:298 BW; 
 e.  door zijn ontslag verleend door het Bestuur wegens gewichtige redenen in een 

daartoe strekkend bestuursbesluit, genomen in een vergadering waarin door alle 
overige in functie zijnde bestuurders voor zijn ontslag is gestemd. 

6. De bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel recht 
op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie daadwerkelijk gemaakte 
kosten. 

Artikel 6 
Taken en bevoegdheden van het Bestuur 
1. Het Bestuur is belast met het besturen van de Stichting. 
 Bij de vervulling van haar taak richt het Bestuur zich naar het belang van de Stichting en 

de met haar verbonden onderneming of organisatie. 
2.  Een niet voltallig bestuur behoudt zijn bevoegdheden. 
3. Ingeval van belet of ontstentenis van alle bestuurders of de enige bestuurder is de 

persoon die het Bestuur daartoe heeft aangewezen casu quo zal aanwijzen tijdelijk met 
het bestuur belast. De in de vorige zin bedoelde persoon neemt zo spoedig mogelijk de 
nodige maatregelen teneinde een definitieve voorziening te doen treffen. 

4. Het Bestuur is niet bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot 
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van 
overeenkomsten, waarbij de Stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar 
verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van 
een ander verbindt. 

5. Het Bestuur is bevoegd één of meer reglementen vast te stellen, waarin door het Bestuur 
vast te stellen onderwerpen worden geregeld. Een reglement mag niet met de statuten in 
strijd zijn. Het Bestuur is te allen tijde bevoegd het reglement te wijzigen of in te trekken. 

6. Het Bestuur betrekt zo nodig (inhoudelijke) en financiële) kennis om de organisatie aan te 
sturen en de doelstelling(en) te realiseren. 

Artikel 7 
Vergaderingen en besluitvorming 
1. De bestuursvergaderingen worden gehouden in de gemeente waarin de Stichting haar 

zetel heeft of op een andere plaats, door de voorzitter bepaald en in de oproeping 
meegedeeld. 

2. Bestuursvergaderingen worden gehouden zo dikwijls de voorzitter dit nodig acht of ten 
minste twee van de overige bestuurders de voorzitter daarom verzoeken, doch ten minste 
eenmaal per jaar. 

3. De oproeping tot de vergadering geschiedt door de voorzitter, dan wel namens deze door 
de secretaris, ten minste zeven dagen tevoren, de dag van de oproeping en die van de 
vergadering niet meegerekend. De oproeping zal Schriftelijk plaatsvinden en vermeldt, 
behalve plaats en tijdstip van de vergadering, de te behandelen onderwerpen. 

4. Zolang in een bestuursvergadering alle in functie zijnde bestuurders aanwezig zijn, kunnen 
geldige besluiten worden genomen over alle aan de orde komende onderwerpen, mits 
met algemene stemmen, ook al zijn de door de statuten gegeven voorschriften voor het 
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oproepen en houden van vergaderingen niet in acht genomen. 
5. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het Bestuur. Bij diens afwezigheid 

wijst de vergadering zelf haar voorzitter aan. 
6. Van het verhandelde in de vergaderingen worden notulen gehouden door de secretaris of 

door één van de andere aanwezigen, door de voorzitter daartoe aangezocht. De notulen 
worden vastgesteld en getekend door degenen, die in de vergadering als voorzitter en 
secretaris hebben gefungeerd. 

7. Het Bestuur kan in een vergadering alleen dan geldige besluiten nemen indien de 
meerderheid van de in functie zijnde leden ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd 
is. Een bestuurder kan zich ter vergadering door een medebestuurder laten 
vertegenwoordigen op overlegging van een Schriftelijke, ter beoordeling van de voorzitter 
van de vergadering voldoende, volmacht. Een bestuurder kan daarbij slechts voor één 
medebestuurder als gevolmachtigde optreden. 

 Indien gestemd wordt over een voorstel om een bestuurder te ontslaan als bedoeld in 
artikel 5.5, kan de bestuurder, wiens ontslag het betreft, niet aan de stemming 
deelnemen en telt deze bestuurder niet mee voor de berekening van het quorum, zoals 
bepaald in de eerste volzin van dit lid. 

8. Het Bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, mits dit Schriftelijk geschiedt en 
alle stemgerechtigde bestuurders met deze wijze van besluitvorming hebben ingestemd. 

9. Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij daarbij 
een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de 
Stichting en de daarmee verbonden organisatie tenzij hierdoor geen bestuursbesluit kan 
worden genomen. In dat geval worden de overwegingen die tot het besluit hebben geleid, 
schriftelijk vastgelegd. 

 De betreffende bestuurder die een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat 
tegenstrijdig is met het belang van de Stichting en de daarmee verbonden organisatie 
meldt dit terstond aan de overige bestuurders en verschaft daarover alle relevante 
informatie.  

10. Ieder bestuurder heeft het recht tot het uitbrengen van één stem. 
 Voor zover deze statuten geen grotere meerderheid voorschrijven worden alle 

bestuursbesluiten genomen met volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte 
stemmen. Het in de vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent de 
uitslag van een stemming, is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen 
besluit voor zover werd gestemd over een niet Schriftelijk vastgelegd voorstel. Wordt 
onmiddellijk na het uitspreken van een oordeel van de voorzitter de juistheid daarvan 
betwist, dan vindt een nieuwe stemming plaats, indien de meerderheid van de 
vergadering of, indien de oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of Schriftelijk 
geschiedde, een stemgerechtigde aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming 
vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

11. Alle stemmingen ter vergadering geschieden mondeling, tenzij de voorzitter of één van de 
stemgerechtigden vooraf te kennen geeft stemming bij ongetekende, gesloten briefjes te 
verlangen. 

12. Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. 
13. In alle geschillen omtrent stemmingen, niet bij de statuten of een reglement voorzien, 

beslist de voorzitter. 
Artikel 8 
Vertegenwoordiging 
1. Het bestuur vertegenwoordigt de stichting. 
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2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee gezamenlijk handelende 
bestuurders. 

3. Tegen een handelen in strijd met artikel 6 lid 4 kan tegen derden beroep worden gedaan. 
4. Het bestuur kan volmacht verlenen aan één of meer bestuurders, alsook aan derden, om 

de stichting binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen. 
Artikel 9 
Boekjaar en jaarrekening 
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar. 
2. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van alles 

betreffende de werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die voortvloeien uit deze 
werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe behorende 
boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat 
daaruit te allen tijde de rechten en verplichtingen van de stichting kunnen worden 
gekend. 

3. Het bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar de balans 
en de staat van baten en lasten van de stichting te maken, op papier te stellen en vast te 
stellen. Het bestuur kan besluiten tot een verlenging van gemelde termijn van zes 
maanden. 

 De balans en de staat van baten en lasten kan worden onderzocht door een door het 
bestuur aangewezen registeraccountant, accountant-administratieconsulent dan wel een 
andere deskundige in de zin van artikel 2:393 Burgerlijk Wetboek. Deze deskundige brengt 
omtrent zijn onderzoek verslag uit aan het bestuur en geeft de uitslag van zijn onderzoek 
weer in een verklaring omtrent de getrouwheid van de in het vorige lid bedoelde stukken. 

4. Het bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde boeken, bescheiden en 
andere gegevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren. 

5. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezonderd de op papier gestelde 
balans en staat van baten en lasten, kunnen op een andere gegevensdrager worden 
overgebracht en bewaard, mits de overbrenging geschiedt met juiste en volledige 
weergave der gegevens en deze gegevens gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar 
zijn en binnen redelijke tijd leesbaar kunnen worden gemaakt. 

Artikel 10 
Reglement 
1. Het bestuur is bevoegd een reglement vast te stellen, waarin die onderwerpen worden 

geregeld, die naar het oordeel van het bestuur (nadere) regeling behoeven. 
2. Het reglement mag niet met de wet of deze statuten in strijd zijn. 
3. Het bestuur is bevoegd het reglement te wijzigen of te beëindigen. 
4. Op de vaststelling, wijziging en beëindiging van het reglement is het bepaalde in artikel 11 

lid 2 van toepassing. 
Artikel 11 
Statutenwijziging 
1. Het Bestuur is bevoegd de statuten te wijzigen. 
2. Een besluit van het Bestuur tot statutenwijziging behoeft een meerderheid van ten minste 

twee/derde gedeelte van de stemmen, uitgebracht in een voltallige vergadering. Is een 
vergadering, waarin een voorstel tot statutenwijziging aan de orde is, niet voltallig, dan 
wordt een tweede vergadering bijeengeroepen, te houden niet eerder dan twee en niet 
later dan vier weken na de eerste vergadering. In deze tweede vergadering kan ongeacht 
het aantal aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders rechtsgeldig omtrent het 
voorstel, zoals dit in de eerste vergadering aan de orde was, worden besloten mits met 
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een meerderheid van ten minste twee/derde gedeelte van de uitgebrachte stemmen. 
3. Bij de oproeping tot de vergadering waarin een statutenwijziging zal worden voorgesteld, 

dient een afschrift van het voorstel, bevattende de woordelijke tekst van de voorgestelde 
wijziging, te worden gevoegd. 

4. Een besluit tot statutenwijziging treedt eerst in werking nadat daarvan een notariële akte 
is opgemaakt. Tot het doen verlijden van die akte is ieder bestuurder bevoegd. 

Artikel 12 
Ontbinding en vereffening 
1. Het bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. 
2. Op het besluit van het bestuur tot ontbinding is het bepaalde in artikel 11 lid 2 van 

overeenkomstige toepassing. 
3. Na ontbinding geschiedt de vereffening door de bestuurders, tenzij bij het besluit tot 

ontbinding anderen tot vereffenaars zijn aangewezen. 
4. Een eventueel batig saldo van de ontbonden Stichting wordt uitsluitend aangewend ten 

bate van een fiscaal erkende algemeen nut beogende instelling als bedoeld in de 
Algemene wet inzake rijksbelastingen dan wel een daarvoor in de plaats tredende 
regeling of wettelijke bepaling, met een gelijksoortige maatschappelijke doelstelling, zulks 
te bepalen door het bestuur. 

5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de ontbonden stichting 
gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder berusting van de door de 
vereffenaars aangewezen persoon. 

6. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 1, Boek 2 van het Burgerlijk 
Wetboek van toepassing 

Artikel 13 
Slotbepaling 
In alle gevallen waarin deze statuten niet voorzien, beslist het Bestuur. 
Artikel 14 
Overgangsbepaling 
1. In afwijking van het bepaalde in artikel 5 lid 2 worden de eerste bestuurders bij deze akte 

benoemd. 
2. Het eerste boekjaar eindigt op eenendertig december tweeduizend drieëntwintig. 
3 Dit artikel vervalt na verloop van het eerste boekjaar. 
Slotverklaring 
Ten slotte verklaarden de verschenen personen dat bij deze oprichting: 
a. het bestuur bestaat uit drie bestuurders; 
b. voor de eerste maal zijn bestuurders, in de achter hun naam vermelde functie: 
 1. mevrouw Willemina van Hemert, de verschenen persoon sub 1. voornoemd, als 

voorzitter; 
2. de heer Marcus Petrus Hendrikus Teunissen, de verschenen persoon sub 2.  

  voornoemd, als secretaris; 
 3. de heer Jerry Marinus Johannes Goossens, geboren te Renkum op eenentwintig 

januari negentienhonderdvijfenzeventig, wonende te 3261 WB Oud-Beijerland, 
Bachlaan 55, als penningmeester. 

Slot 
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend. 
WAARVAN AKTE is verleden te Heusden, gemeente Heusden, op de datum in het hoofd van de 
akte vermeld. 
De zakelijke inhoud van de akte is aan de verschenen personen meegedeeld en daarop is een 
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toelichting gegeven. 
De verschenen personen hebben verklaard van de inhoud van de akte te hebben kennis 
genomen en met beperkte voorlezing in te stemmen. 
De akte is beperkt voorgelezen en onmiddellijk daarna ondertekend, eerst door de verschenen 
personen en vervolgens door mij, notaris. 
(Volgt ondertekening) 

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT: 
 

 

 
 


