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Tekst: Marlies van Hemert

Juni 2021 ben ik BEGREPEN KLACHTEN
gestart met Veel mensen kampen met langdurige en (deels)
Begrepen onverklaarde klachten zoals pijn, vermoeidheid en
Klachten. inspanningsintolerantie. Het is vaak ook nog heel
Inmiddels zijn we lastig om goede zorg te vinden. Patiénten
een jaar verder en belanden in een (zoals ik dat noem) zorg-gat,
zijn er aardig wat zonder steun en begeleiding. |k dacht, als het
ontwikkelingen. voor mij als arts al zo ingewikkeld is, hoe moet
Met deze dat dan voor andere mensen zijn? Ik besloot mijn
nieuwsbrief wil ik ervaring als arts, patiént en hulpverlener in te
jullie alvast wat zetten om lotgenoten te helpen. We ondersteunen
bijpraten en om patiénten bij allerlei hulpvragen op medisch,
hulp vragen. psychologisch en sociaal-maatschappelijk gebied.

TERUGBLIK

“We bieden patiénten een stuk perspectief in hun Uitzich’rldosh‘ei*‘d,’ =
een stuk houvast in hun machteloosheid en steun in hun eenzaamheid.
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We kijken samen naar wat nog wél mogelijk is
en we laten ze merken dat ze er niet alleen voor staan.”




UITBREIDING PRAKTIJK

Al snel bleek dat de vraag naar dit
soort zorg groot is. Omdat de
wachtlijst steeds langer werd, heb ik
sinds april versterking gekregen van
mijn moeder, Gerda van Hemert
(psychosociaal therapeut,
gespecialiseerd in rouw) en
daarnaast krijgen we hulp bij
administratie en management.

Op dit moment loopt er een
arts/ervaringsdekundige met mij
mee om te kijken wat zij zou kunnen
betekenen binnen onze praktijk.

OPZETTEN STICHTING

We hebben het afgelopen jaar veel
reacties gehad van mensen die ook
graag iets willen betekenen, dat
waarderen wij ergl We willen in een
later stadium graag kijken hoe we
zouden kunnen samenwerken met
andere (para) medici die onze
aanpak onderschrijven.

Ook zouden we graag vrijwilligers
inzetten, die vanuit hun eigen
ervaring andere patiénten helpen,
of die in speciale thema-teams aan
de slag gaan. We willen ons dan met
name richten op zaken die elders
nog niet aangeboden worden.

www.begrepenklachten.nl/blog

Marlies

STICHTING

We gaan nog bekijken waar animo
voor is en hoe we dit vorm gaan
geven. Plannen genoeg!

Om uitbreiding van de zorg en de
andere plannen te kunnen

realiseren, zijn we allereerst bezig
met het opzetten van een stichtng.

Met elkaar willen ons inzetten voor
patiénten die vaak zo weinig of
geen passende zorg hebben gehad,
die er zo vaak alleen voor hebben
gestaan en zelfs zorgtrauma’s
hebben opgelopen. Het is dankbaar
werk om deze mensen te kunnen
steunen en ook ons steentje bij te
dragen aan verbetering van de zorg
op dit gebied.

U kunt zich wellicht voorstellen dat het
opzetten van een zorgpraktijk plus
stichting een hoop zakelijke
beslommeringen met zich meebrengt.
Helaas is mijn fysieke energie nog zeer
beperkt en die heb ik nodig om
patiénten bij te staan. We zijn daarom

heel dringend op zoek naar mensen
die het ideéle doel van Begrepen
Klachten een warm hart toedragen en
die op zakelijk gebied versterking
kunnen bieden, in een bestuurs- of
directiefunctie (lees verder op pagina3)



www.facebook.com/begrepenklachten
twitter.com/begrepenklacht
www.instagram.com/begrepenklachten
www.begrepenklachten.nl/blog
https://www.begrepenklachten.nl/ons-team/gerda-van-hemert
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Zorg- en hulpverleners o

DIRECTIE & BESTUUR

Om het werk te professionaliseren zijn we
op zoek naar vrijwilligers die zich als lid van
een directieteam of als lid van het bestuur
sterk willen maken voor realisatie, op- en
uitbouw van de stichting en praktijk
Begrepen Klachten.

Heeft u expertise op het viak van Finance,
HR, Commercie of PR, en wilt u pro deo uw
steen bijdragen aan de verbetering van ons
zorgsysteem, dan horen wij graag van u.

Onze praktijk is gevestigd in Noord-Brabant,
evt is online werk ook mogelijk. De
functieomschrijving is nu nog erg algemeen,
maar we willen samen met geinteresseerden
kijken wat haalbaar en wenselijk is.

Eisen zakelijke directie:

* Aantal uren in overleg, minimaal 8 uur
per week beschikbaar

*HBO+ geschoold

* Bij voorkeur ervaring in medische sector
U krijgt een vrijwlligers- en
reiskostenvergoeding.

Eisen bestuur:

* Bestuurservaring en/of expertise op
eerder genoemde gebieden

Aantal uren en vergoeding in overleg
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Waar mogelijk zouden we ons team graag ;

uitbreiden met iemand die ervaring heeft in

~de medische (HBO+) (en psychosociale)
zorg. Het gaat in eerste instantie om een

paar uur per week, zie vacature. Omdat we

de zorg betaalbaar willen houden, is het
loon hier op aangepast.

Daarnaast zouden we ook graag in contact
komen met mensen die op juridisch gebied
iets kunnen betekenen voor patiénten,
bijvoorbeeld bij hulpvragen rondom UWV.
We zien eigen ervaring met chronische
ziekte zeker als meerwaarde voor onze
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www.begrepenklachten.nl
mailto:info@begrepenklachten.nl
https://www.sejda.com/call/0031630976704
www.begrepenklachten.nl/benaderlijst
begrepenklachten.nl/vacature



